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1. Общиеположения.
1.1. НастоящееПоложениеобоказании платныхобразовательныхуслуг (далее — Положение)

разработанов соответствии с Гражданскимкодексом РоссийскойФедерациив соответствии с

Федеральнымзаконом от 29декабря2012 г. N2 273-ФЗ «Обобразованиив РоссийскойФедерации»,
ЗакономРФ «О защите правпотребителей»,постановлениемПравительстваРФ от 15.09.2020 г.
N21441 «Об утвержденииПравилоказания платных образовательныхуслуг», УставомОбществас
ограниченнойответственностьюУчебныйкомбинат«Стремление»(далее — Организация).

1.2. ДанноеПоложениеопределяетвиды и порядококазания платных образовательныхуслуг
физическими юридическим лицам, основания возникновения, изменения и прекращения
образовательныхправоотношений,и является обязательнымдля исполнения всеми работниками
Организации.1.3. Дляцелейнастоящего Положенияиспользуютсяследующиеосновные понятия:

Платные образовательныеуслуги — осуществлениеобразовательнойдеятельности за счет

средствфизическихи (или) юридическихлиц по договорамна оказание платных образовательных
услуг, заключаемым приприемена обучение(далее - договор)

Исполнитель — Организация,оказывающее платные образовательныеуслуги по возмездному
договору.

Заказчик — юридическоеили физическоелицо, заказывающее либо имеющее намерение
заказать для себяили для гражданинаобразовательныеуслуги и оплачивающее их на основании
договора.Заказчикомможет бытьорганизациянезависимо от ее организационно-правовойформы,
другиефизическиелица, гарантирующиефинансированиеобучения.

Обучающийся- физическоелицо, осваивающее образовательнуюпрограмму.
Обучающимисяпо программамдополнительного профессиональногообразованиямогутбыть

лица, достигшие совершеннолетнеговозраста, получающие высшее профессиональноеили среднее
профессиональноеобразованиеили имеющие высшее либо среднее профессиональное
образование.1.4. Платныеобразовательныеуслугипредоставляютсяс целью всестороннегоудовлетворения
образовательныхпотребностейобучающихсяОрганизации, иных граждан, обществаи государства.

1.5. Организацияосуществляетобразовательнуюдеятельность в областипрофессионального
обучения, дополнительного профессиональногообразованияи дополнительного образованияв

соответствии с законодательством РоссийскойФедерации, в порядкеустановленнымнастоящим
Положением, Уставом, лицензиейна осуществлениеобразовательнойдеятельности.

1.6. Организацияобеспечиваетоказание платных образовательныхуслуг в полном объемев
соответствии с образовательнымипрограммамии условиямидоговораоб оказании платных

образовательныхуслуг.
1.7. Платныеобразовательныеуслуги могут быть оказаны только по желанию заказчика

(обучающегося).

2. Организацияоказания платныхобразовательныхуслуг.
2.1. Дляоказания платных образовательныхуслуг Организация:2.1.1. Принимаетнеобходимыедокументыу обучающегосяи (или) заказчика для заключения

договорана оказание платных образовательныхуслуг.
От имени Организациидоговорна оказание платных образовательныхуслуг подписывается

директоромна основанииУставаили уполномоченнымим лицом на основании доверенности.
2.1.2. Готовитприказо зачислении обучающихсяв группу в зависимости от вида платных

образовательныхуслуг. Лицосчитается зачисленным в Организациис даты, указаннойв приказе.2.1.3. Определяеткадровыйсостав, занятый предоставлениемэтих услуг. Дляоказания
платных образовательныхуслуг Организациипривлекаетштатных педагогических работников,
допускается также привлечение Организациейпедагогических работниковпо договорам
гражданско-правовогохарактера.

К преподавательскойдеятельности допускаютсялица, имеющие среднеепрофессиональное
образованиеили высшее профессиональноеобразование, дополнительное профессиональное
образованиев области, соответствующейпреподаваемомупредмету.Образовательныйценз
указанных лиц подтверждаетсядокументамигосударственногообразцао соответствующемуровне
образованияи (или) квалификации, ученых степенях и званиях и т. д.



2.1.4. Создаетнеобходимыеусловиядля предоставленияплатных образовательныхуслуг с

учетомтребованийпо охранеи безопасностиздоровья.
2.1.5. Организовываетучебныезанятия в соответствии с образовательнымипрограммамии

учебно-тематическимипланами, а также расписаниемучебныхзанятий, утвержденнымиприказом
директораОрганизации.

Расписаниезанятий составляется для создания наиболееблагоприятногорежиматруда и
отдыха обучающихсяпо предоставлениюпедагогических работниковс учетом пожеланий
обучающихся, спонсоров, возрастныхособенностейи установленныхсанитарно-гигиенических
норм.

2.1.6. Осуществляетконтролькачества и количества оказываемых платных образовательных
услуг, несет ответственность за соблюдениесроковобучения, выполнение учебногоплана и

расписаниязанятий.

З. Порядокзаключения договораи возникновения образовательныхотношений.
3.1 Организациядо заключения договорапредоставляетзаказчикудостовернуюинформацию

о себе и оказываемых платных образовательныхуслугах, обеспечивающуювозможность их

правильноговыбора.
З.2. Организацияпредоставляетобучающимся(заказчикам) возможность ознакомиться с:

документами, регламентирующимиорганизациюобразовательногопроцесса;
образовательнымипрограммамипо которымОрганизацияобъявляетприемна обучение(с

выделением формполученияобразования,уровняобразования,нормативногосрокаобучения,
указанием учебныхпредметов, курсов, дисциплин, модулей) с копией соответствующих
образовательныхпрограмм, учебныхпланов, календарногоучебногографика;

информациейо возможности приемазаявлений и необходимыхдокументов в электронно-
цифровойформе;

сведениями обобщемколичестве вакантных мест для приемапо различнымобразовательным
программам;

положением о платных образовательныхуслугах, образцомдоговорана оказание платных

образовательныхуслуг, приказомобутверждениистоимости обученияпо каждойобразовательной
программе, на которуюоткрытнаборучебныхгрупп;

иными документамии информацией,размещеннымина официальномсайте Организации, в
соответствии с требованиямич. 2 ст. 29 Федеральногозакона от 29.12.2012 г. N2 273- ФЗ «Об
образованиив Российской Федерации», Требованиямик структуре официальногосайта
образовательнойорганизации в информационно-телекоммуникационнойсети <<Интернет»и

форматупредставленияинформации,утвержденныхПриказомФедеральнойслужбыпо надзорув
сфереобразованияи науки04.08.2023г. N2 1493.

3.3. Информациядоводится до заказчика на русскомязыке.
3.4. Организациязаключает договорпри наличии возможности оказать запрашиваемую

заказчиком образовательнуюуслугу.
Организацияне вправеоказывать предпочтениеодномузаказчикупереддругимв отношении

заключения договора, кроме случаев, предусмотренныхзаконом и иными нормативными
правовымиактами.

3.5. Договорзаключается в простойписьменной формеи должен содержатьследующие
сведения:

а) полное наименование и фирменноенаименование (при наличии) исполнителя;
б) место нахождения исполнителя;
в) наименование или фамилия,имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон(при наличии)

заказчика;
г) место нахождения или место жительства заказчика;
д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) заказчика,

реквизитыдокумента, удостоверяющегополномочия представителяисполнителяи (или) заказчика;
е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства, телефон(указываются в случае оказания платных образовательныхуслуг в пользу обучающегося, не

являющегося заказчиком по договору, приналичии);
ж) права, обязанностии ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;



з) полная стоимость образовательныхуслуг по договору, порядоких оплаты;
и) сведения о лицензии на осуществлениеобразовательнойдеятельности (наименование

лицензирующегооргана, номери дата регистрациилицензии);
к) вид, уровеньи (или) направленностьобразовательнойпрограммы(часть образовательной

программыопределенныхуровня, вида и (или) направленности);
л) формаобучения;
м) срокиосвоения образовательнойпрограммыили части образовательнойпрограммыпо

договору(продолжительностьобученияпо договору);
н) вид документа, выдаваемого обучающемусяпосле успешного освоения им

соответствующейобразовательнойпрограммы(части образовательнойпрограммы);
о) порядокизменения и расторжениядоговора;
п) другие необходимыесведения, связанные со спецификойоказываемых платных

образовательныхуслуг.
3.6. Договорне может содержатьусловия, которыеограничиваютправалиц, имеющих право

на получениеобразованияопределенныхуровняи направленностии подавших заявление о приеме
на обучение(далее - поступающие), и обучающихсяили снижают уровеньпредоставленияим
гарантийпо сравнениюс условиями, установленнымизаконодательством РоссийскойФедерации
обобразовании.3.7. Сведения, указанныев договоре, должны соответствовать информации,размещеннойна

официальномсайтеОрганизациив информационно-телекоммуникационнойсети ”Интернет”на

датузаключения договора.
3.8. Длязаключения договорана оказание платных образовательныхуслуг заказчик должен

обратитьсяв подразделениеОрганизации, занимающееся оказанием данного вида платных

образовательныхуслуг.
3.9. Договорсоставляется в 2-х экземплярах(для Организациии заказчика образовательных

услуг).
3.10. По требованиюОрганизациидля заключения договораЗаказчик предоставляет

документыи сведения в соответствии с ПравиламиприемавОрганизации.
3.11. Заказчикобязаноплатить оказываемые образовательныеуслуги в порядкеи в сроки,

указанные в договоре.Заказчикув соответствии с законодательством РоссийскойФедерации
выдается документ, подтверждающийоплатуобразовательныхуслуг.

3.11.1. Стоимостьоказываемых образовательныхуслуг в договореопределяетсяна основании
экономических расчетови утверждаетсяприказомдиректораОрганизации.

З.12. Договорявляется отчетным документоми хранитсяв подразделенииОрганизации.
4. Порядокизменения образовательныхотношений.

4.1. Образовательныеотношения изменяются в случае изменения условийполучения
обучающимсяобразованияпо конкретнойобразовательнойпрограмме, повлекшего за собой
изменение взаимных прави обязанностейобучающегосяи Организации.

4.2. Образовательныеотношения могут быть изменены как по инициативе заказчика

обучающегося(обучающегося) по его заявлению в письменнойформе, так и по инициативе
Исполнителя.

4.3. Основаниемдля изменения образовательныхотношенийявляется распорядительныйакт
(приказ) директораОрганизации, изданныйна основании внесения соответствующихизменений в

договорна оказание платных образовательныхуслуг.
4.4.Праваи обязанностиобучающегося,предусмотренныезаконодательством обобразовании

и локальными нормативнымиактами Организацииизменяются с даты издания распорядительного
акта или с иной указаннойв нем даты.

5. Порядокпрекращенияи приостановленияобразовательныхотношений.
Ответственностьзаказчика и исполнителя.

5.1. Образовательныеотношения прекращаютсяв связи с отчислением обучающегосяиз

Организации:1) в связи с получениемобразования(завершением обучения);
2) досрочнопо основаниям, установленнымпунктом 5.2. настоящего Положения.



5.2. Образовательныеотношениямогутбытьпрекращеныдосрочнов следующихслучаях:
1) по инициативе обучающегосяили заказчика
2) по инициативеОрганизациив случаях:
а) примененияк обучающемуся,достигшему15 лет, отчисления как мерыдисциплинарного

взыскания;
б) установления нарушения порядка приема в Организации, повлекшего по вине

обучающегосяего незаконное зачисление;
в) просрочкаоплаты стоимости платных образовательныхуслуг;
г) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных

образовательныхуслуг вследствие действий(бездействия) обучающегося.5.3. Досрочноепрекращениеобразовательныхотношенийпо инициативе обучающегосяили
заказчика не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе
материальных,обязательствуказанногообучающегосяпередОрганизацией.5.4. Основаниемдля прекращенияобразовательныхотношенийявляется распорядительный
акт (приказ) об отчислении обучающегосяиз Организации, на основании которогорасторгается
договоробоказании платных образовательныхуслуг.

5.4.1. Праваи обязанности обучающегося, предусмотренныезаконодательством об
образованиии локальными нормативными актами Организациипрекращаютсяс даты его
отчисления.

5.5. ПридосрочномпрекращенииобразовательныхотношенийОрганизациив трехдневный
срок после издания распорядительногоакта об отчислении обучающегося,выдает отчисленному
лицу, справкуобобучении(по требованию).5.6. Занеисполнение либоненадлежащее исполнение обязательствпо договоруИсполнитель
и Заказчикнесутответственность, предусмотреннуюдоговороми законодательством Российской
Федерации.5.7. Приобнаружениинедостаткаплатных образовательныхуслуг, в том числе оказания их не
в полном объеме, предусмотренномобразовательнымипрограммами(частью образовательной
программы), заказчик вправепо своемувыборупотребовать:

безвозмездногооказания образовательныхуслуг;
соразмерногоуменьшениястоимости оказанных платных образовательныхуслуг;
возмещения понесенных им расходовпо устранениюнедостатков, оказанных платных

образовательныхуслуг своими силами или третьимилицами.
5.8. Заказчиквправеотказаться от исполнения договораи потребоватьполного возмещения

убытков, если в установленныйдоговоромсрокнедостатки оказанных образовательныхуслуг не
устраненыОрганизацией.

Заказчиктакже вправепотребоватьпрекращенияобразовательныхотношений, расторгнув
договор, если им обнаруженысущественныенедостатки оказанных образовательныхуслуг или
иные существенныеотступленияот условийдоговора.5.9. Если исполнительнарушилсрокиоказания платных образовательныхуслуг (сроки начала
и (или) окончания оказания платных образовательныхуслуг и (или) промежуточныесрокиоказания
платной образовательнойуслуги) либо если во время оказания платных образовательныхуслуг
стало очевидным, что они не будутосуществленыв срок, заказчик вправепо своемувыбору:а) назначить исполнителю новый срок, в течение которогоисполнитель должен приступитьк
оказанию платных образовательныхуслуг и (или) закончить оказание платных образовательных
услуг;

б) поручитьоказать платные образовательныеуслуги третьимлицам за разумнуюцену и
потребоватьот исполнителя возмещения понесенных расходов;

в) потребоватьуменьшениястоимости платных образовательныхуслуг;
г) расторгнутьдоговор.
5.10. Заказчиквправепотребоватьполного возмещения убытков, причиненныхемув связи с

нарушениемсроковначала и (или) окончания оказания платных образовательныхуслуг, а также в
связи с недостатками платных образовательныхуслуг.

5.11. По инициативе исполнителядоговорможет бытьрасторгнутв одностороннемпорядкев
следующих случаях:



а) применениек обучающемуся, достигшемувозраста 15 лет,

дисциплинарноговзыскания;
б) установлениенарушения порядка приема в Организацию,

обучающегосяего незаконное зачисление;
в) просрочкаоплаты стоимости платных образовательныхуслуг;

отчисления как меры

повлекшего по вине

д) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных

образовательныхуслуг вследствие действий(бездействия) обучающегося.
5.12. Контрольза соблюдениемнастоящих Правилосуществляюторган исполнительной

власти, выполняющийфункциипо контролюи надзорув областиобразованияи науки, и другие
органыи организации, на которыев соответствии с законами и иными нормативнымиправовыми
актами РоссийскойФедерациивозложены контрольныефункции.

6. Заключительныеположения.
6.1. НастоящееПоложение, а таюке все изменения и дополнения к нему вступают в силу

с момента их утверждениядиректоромОрганизациии действуютдо замены их новым.
6.2. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем Положении, регламентируются

иными локальными нормативнымиактами Организациии решаютсяруководствоминдивидуально
в каждом конкретномслучае.
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